
ご参加者： 性別：男・女ご担当者様： お役職：

FAX：0776-58-2480  又は 日seminar@synergy.kkr-group.com 申込期限：3月15 (火)（定員に達し次第締め切り）
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（ ふ り が な ）

ご参加者： 性別：男・女

（ ふ り が な ）

ご参加者： 性別：男・女

（ ふ り が な ）

ご参加者： 性別：男・女
会 社 名：

ご 住 所：〒
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～個人情報の取扱について～ 皆様から御提供頂いた個人情報は、弊社社内規定に従い厳重に管理致します。また、御提供頂いた個人情報は本セミナー開催及び弊社サービスの提供に使用させて頂きます。
利用目的及び利用範囲以外の利用・第三者への情報提供は一切行いません。本情報の開示・訂正・削除を希望される場合は、上記連絡先まで、ご連絡下さい。

【お問合せ先】シナジー経営株式会社 /北出経営労務事務所 担当：水野・高倉　 〒910-0804 福井市高木中央 2丁目 701 ウイング高木 2Ｆ
TEL：0776-58-2470　FAX：0776-58-2480 URL：https://kkr-group.com　E-mail：seminer@synergy.kkr-group.com
◆社員を育成する人事評価コンサルティング◆リーダー管理職人材育成研修◆採用支援コンサルティング◆社会保険労務士事務所

お一人様

25,000 円
（昼食・テキスト代含）

◆定員：50名
◆対象：新入社員の方
　　入社２.３年目の方

◆申込締切：
　3月 15日（火）

（�税）

新入社員研修２０２２新入社員研修２０２２
2022 年 3 月 28 日 ( 月 )29 日（火）

9:30 ～ 17:00 
 in ふくい産業支援センター　マルチホール

～考える社員を作る・ビジネスマナーを習得する・社会の厳しさを知る～～考える社員を作る・ビジネスマナーを習得する・社会の厳しさを知る～

シナジー経営株式会社の新入社員研修が選ばれる理由

充実のプログラム
座学メインではなく
実技メインの
研修プログラム

その１その１
研修の見える化
研修報告書で
受講生の講評を
お伝えします

その 2その 2 その 3その 3
入社日直前の開催
入社日直前の受講で
社会人への意識の
切替がスムーズ！

七五三現象ご存知ですか

入社 3 年以内に、中卒７割、高卒 5割、大卒 3 割
が退職すると言われています。卒業してすぐに働くことで、イメージと実際の
仕事との違いに戸惑いと不安が生じ、働くことへのミスマッチが大きな原因と
言われています。
戸惑いと不安を減らし、キャリアプランを示してあげることが早期離職を防ぎます。
シナジー経営株式会社の新入社員研修は、ロールプレイングやグループワークを
中心としたプログラムにより、新入社員の戸惑いと不安を解消し、早期離職防止＆
早期の戦力化を図ります！毎年定員に達するご好評をいただいている研修です。


